REGULAMIN

Zarzgdu Grodziskiej Spoldzielni

Mieszkaniowej



§1

Zarzad dziala na podstawie przepisow art. 48-58 ustawy z dnia 16.09.1982 r Prawo
Spoétdzielcze /Dz.U. nr 51 poz. 288 z p6zniejszymi zmianami/ oraz postanowien Statutu
Spotdzielni i niniejszego regulaminu.

§2

Zarzad sktada si¢ z 2-3 czlonkow, w tym Prezesa i jego zastgpcoOw wybranych przez Rade
Nadzorcza.

§3

Zarzad kieruje dzialalnoscig Spotdzielni w granicach ustalonych ustawg 1 Statutem, prowadzi
dziatalno$¢ zapewniajacg realizacje celow i zadan statutowych Spoétdzielni oraz reprezentuje
ja na zewnatrz.

1.

§4

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych

w ustawie lub statucie innym organom Spotdzielni i kontroli ich realizacji

a w szczegblnosci,

1/ - podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkdéw do Spoétdzielni oraz przydziatu
lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy oraz wnioskowanie do Rady Nadzorczej

o wykluczenie lub wykreslenie z rejestru cztonkow,

2/ - podejmowanie decyzji o ponownym przyjeciu w poczet cztonkdw Spoétdzielni,
cztonkow wykluczonych w trybie § 20 ust.2 pkt. 3 Statutu po sptaceniu przez nich
naleznosci na rzecz Spotdzielni, w terminie 6 miesiecy po wykluczeniu, po uzyskaniu
decyzji Rady Nadzorczej o uchyleniu uchwaty o wykluczeniu,

3/ - podejmowanie decyzji w zakresie zamiany mieszkan pomigdzy osobg wykluczong
w trybie § 20 ust. 2 pkt. 3 Statutu Spétdzielni, a innym cztonkiem Spotdzielni lub osoba
spoza Spotdzielni, ktéra doprowadzi do zlikwidowania zadluzenia osoby wykluczone;,

4/ - sporzadzanie projektow planow gospodarczych i programow dziatalno$ci spotecznej
1 kulturalno — o$wiatowe;j,

5/ - prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych plandéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynno$ci organizacyjnych i finansowych,
6/ - zabezpieczenie majatku Spotdzielni,
7/ - sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,
8/- zacigganie kredytéw bankowych i1 innych zobowigzan,
9/ - udzielanie pelnomocnictw,
10/ - wspotdziatanie z organami administracji rzadowej, samorzadowej oraz
z organizacjami spotdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi,
11/ - zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
12/ - nabycia lub zbycia srodkow trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
w Statucie do decyzji innych organdéw Spotdzielni / w zakresie urzadzen,
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wyposazenia, nieruchomosci/,
13/ - powotywanie Komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych odbioru robot i innych,
14/ - odpisywanie w straty.

Decyzje w sprawach wymienionych w ust. 1 Zarzad podejmuje kolegialnie.

. Decyzje w innych sprawach, jak okre§lone w ust. 1 moga podejmowaé poszczegdlni

Czlonkowie Zarzadu na podstawie podziatu czynnosci, o ktérych mowa w § 11
niniejszego regulaminu.

§5

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ wedlug kwartalnych planéw pracy przyjmowanych
przez Zarzad na ostatnim posiedzeniu poprzedniego kwartatu, okreslajacych terminy
1 porzadek obrad Zarzadu.

Ponad to posiedzenia moga by¢ zwotywane w/g potrzeb Prezesa Zarzad z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek innego Cztonka Zarzadu.

Kazdy Cztonek Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia Zarzadu moze wnies¢ pod
obrady sprawg, ktora w/g niego wymaga kolegialnego rozstrzygniecia.

Za prawidlowe przygotowanie materiatow, ktore maja by¢ przedmiotem obrad,
odpowiada wtasciwy Cztonek Zarzadu, zgodnie z podziatem czynnosci, o ktorych mowa
w§11.

O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ powiadomieni co
najmniej na dzien przed posiedzeniem.

§6

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscig gtosow. W razie réwnej liczby glosow
decyduje glos Prezesa. Do waznos$ci uchwat konieczna jest obecno$¢ Prezesa Zarzadu lub
co najmniej potowy liczby Czlonkéw Zarzadu.

W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest
mozliwe, podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem tj. w drodze podpisania projektu
decyzji kolejno przez poszczegolnych Czionkow Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytacznie ich
dotyczacych.

W posiedzeniu Zarzadu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym: Przewodniczacy Rady

Nadzorczej lub przedstawiciel Rady Nadzorczej uprawniony przez jej Prezydium oraz
inne zgloszone osoby.

§7

Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.

. Protokoty powinny zawierac :



- datg posiedzenia, nazwiska Cztonkow Zarzadu 1 innych oséb obecnych na
posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat i ewentualne sprzeciwy
przeciwko uchwatom,

- plany, sprawozdania , wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad i uchwat
powinny by¢ zatgczone do protokotu.

[98)

Protokoéty podpisujg Cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.
4. Protokot powinien by¢ sporzadzony przed nastgpnym posiedzeniem Zarzadu.

§8

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo, nadzor i kontrola
catoksztattu dziatalnosci Spotdzielni nalezy do Prezesa Zarzadu, ktory w zakresie
niezastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje niezbedne do
wlasciwego wykonywania tych zadan.

2. Prezesowi Zarzadu w wykonywaniu jego funkcji, o ktérych mowa w ust. 1
podporzadkowani sg pozostali Cztonkowie Zarzadu.

3. Prezesowi Zarzadu przystuguja uprawnienia kierownika zaktadu pracy w rozumieniu
Kodeksu Pracy i przepisow pochodnych.

4. Zarzad Spotdzielni po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej moze powota¢ na kierownika
lub jego zastepce osobe nie bedaca Cztonkiem Zarzadu do kierowania biezaca
dziatalnoscig Spotdzielni.

5. Nie moze by¢ Czlonkiem Zarzadu osoba naruszajaca zakaz konkurencji wobec
Spoétdzielni w mysl art. 56 § 3 ustawy Prawo Spotdzielcze.

§9

Do zakresu czynnos$ci Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji okreslonych w § 8 nalezy

w szczegblnoscei :

1. koordynowanie i nadzorowanie pracy Cztonkow Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci
Spoétdzielni,

2. reprezentowanie Spotdzielni na zewnatrz oraz upowaznienie Cztonkow Zarzadu
1 pracownikoéw do reprezentowania Spotdzielni,

3. informowanie biezace Czlonkow Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych
z reprezentowania Spotdzielni.

§10

Funkcj¢ Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci pelni zastepca Prezesa lub wymieniony
imiennie Cztonek Zarzadu.



§11

Czlonkowie Zarzadu bedacy pracownikami etatowymi Spétdzielni kierujg pracami
podporzadkowanych im bezposrednio komodrek organizacyjnych Spotdzielni, stosownie
do podziatu czynnosci.

Cztonkowie Zarzadu w wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 wydaja

— zakresie niezastrzezonym do kolegialnej decyzji Zarzadu — zarzadzenia i polecenia
niezbedne dla prawidtowe;j realizacji powierzonych im zadan, przedktadaja i nadzorujg na
posiedzeniach Zarzadu wnioski 1 s3 odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat
Zarzadu przez podlegle im bezposrednio komorki organizacyjne Spotdzielni.

Prezes Zarzadu moze wstrzymac¢ wykonanie decyzji Cztonka Zarzadu, ktéoremu w takim
wypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygniecia przez Zarzad.

Prezes Zarzadu wstrzymuje wykonanie decyzji Czlonka Zarzadu takze na wniosek innego
Cztonka Zarzadu chyba, ze uwaza za konieczne wykonanie tej decyzji.

. Zardwno w przypadku wstrzymania przez Prezesa Zarzadu decyzji, jak jej wykonania

— Prezes zamieszcza spraw¢ na poczatku obrad posiedzenia Zarzadu, ktore powinno by¢
zwotane niezwtocznie lub w terminie uzgodnionym z zainteresowanymi Cztonkami
Zarzadu.

§ 12

Zarzad jest zobowigzany :

1.

Uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej — w posiedzeniach Rady oraz udzielaé¢
potrzebnych wyjasdnien, a takze przedstawia¢ zadane materiaty, dowody i dokumenty.

Dokonywac rocznej i okresowej /kwartalnej/ analizy wynikéw dziatalnosci Spoétdzielni
oraz odpowiednie sprawozdania przedstawia¢ Radzie Nadzorczej 1 Walnemu
Zgromadzeniu.

§13
Oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkdéw majatkowych Spoétdzielni sktadaja
co najmniej dwaj Cztonkowie Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu 1 osoba przez Zarzad
do tego upowazniona /pelnomocnik/ przez swoje podpisy pod nazwa Spoétdzielni.
W sprawach dotyczacych dyspozycji §rodkami pienieznymi i Srodkami trwatymi

oswiadczenie woli powinno by¢ sktadane z zachowaniem przepiséw okreslajacych
uprawnienia i obowigzki glownych ksiegowych.

§14

Do prowadzenia zaktadu albo do dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegllnych Zarzad moze postawié¢ jednego lub wigcej pelnomocnikdéw, okreslajac ich



zakres umocowania. Pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do dziatania jednoosobowego lub
tacznego.

Udzielenie petnomocnictwa do prowadzenia Zaktadu wymaga uprzedniej zgody Rady
Nadzorcze;.

§ 15

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub Cztonka Zarzadu czynno$ci nowemu Zarzadowi
lub Cztonkowi Zarzadu nast¢puje protokdtem zdawczo-odbiorczym przy udziale
przedstawiciela Rady Nadzorcze;j.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych do zatatwienia
spraw, akt, dokumentow itp., jak rowniez dane odzwierciedlajgce aktualny stan
przekazywanych agend Spoétdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace
w czynnosciach przekazywania otrzymujg : przekazujacy i1 przejmujacy, 1 egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spotdzielni.

§16

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie przepisy prawa
spotdzielczego 1 Statutu Spotdzielni.

§17

Niniejszy Regulamin zostal uchwalony przez Rad¢ Nadzorczg w dniu 5 grudnia 1996
roku Uchwata Nr 196/96 z naniesieniem poprawki w § 6 pkt. 1 Uchwalg Rady Nadzorczej
Nr 122/2000 z dnia 27 wrzesnia 2000 roku, w § 4 ust. 1, pkt. 2, 3, Uchwatg Nr 20/04 z dnia
25 lutego 2004 roku, Uchwata Nr 52/08 z dnia 28 maja 2008 roku i obowigzuje od dnia
zatwierdzenia.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Roéza Wisniewska Marian Korzeniewski



